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_ - Municipalidad
Padre Las Casas

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETON®___/ ] Mé 15
PADRE LAS CASAS, 2 4 JUL. 2014

“VISTOS:

1. La Ley N2 15.391/95, que crea la comuna de Padre Las Casas.

2, La Ley N® 19.543/97, que regula el traspaso de Servicios
Municipales, entre las comunas que indica.

3. El Decreto Alcaldicie N2 4.690 de fecha 06.12.2012, mediante
el cual se nembra como Alcalde Electo de ta Municipalidad de Padre Las Casas a don Juan Eduardo Delgado Castro.

4, El Decreto Alcaldicio N2 4.123 de fecha 16.12.13, que aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Departamento de Salud para el afio 2014.

5. El Decreto Alcaldicio N2 4.124 de fecha 16.12.13, que aprueba
desagregacién del Presupuesto inicial de ingresos y gastos para el afio 2014 del Departamento de Salud Municipal.

6. El Decreto Alcaldicio N° 4.321 de fecha 31/12/2013 que
rectifica el D.A. N° 4,124 de fecha 16/12/2013.-

7. El convenio de fecha 15 de enero de 2014, suscrito entre el
Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Padre Las Casas, en cuya virtud se transfieren recursos para
la ejecucién del convenio “PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES RESPIRATCORIAS DEL ADULTO - ERA
- AND 2014~

8. La Resolucién Exenta N® 0469 del Servicio de Salud
Araucanfa Sur, de fecha 28 de enero de 2014, que aprueba el convenio "PROGRAMA DE CONTROL DE
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ANO 2014”, '

9, El Decreto Alcaldicio N° 0496 de fecha 07 de febrero de 2014,
mediante el cual se aprueba la modificacién al Presupuesto de Ingresos y Gastos afio 2014 del Servicio de Salud
Municipal, a objeto de incorporar el convenio “Programa de Control de Enfermedades Respiratorias del Adulto -
ERA - Afio 2014, por un monto total de M$31.495.-

10.  El Decreto Alcaldicio N° 0078 de fecha 13 de febrero de 2014,
mediante el cual se aprueba el convenio “PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL
ADULTOC - ERA - ANO 2014”.

11. El Qf Ordinario N°® 0646 de fecha 07 de abril de 2014,
mediante el cual se solicita al Servicio de Salud Araucania Sur modificar la distribucion de los recursos financieros
del convenio suscrito con fecha 15 de enero de 2014.-

12. Decreto Alcaldicic N° 1.467 de fecha 13 de mayo de 2014,
mediante el cual se aprueba Ia modificacién al Presupuesto de ingresos y Gastos afic 2014 del Servicio de Salud
Municipal, a objeto de modificar el Item de gasto del convenic “Programa de Conirol de Enfermedades
Respiraterias del Adulto - ERA - Afio 2014”.

13.  El convenio de fecha 20 de mayo de 2014, suscrito emre el
Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Padre Las Casas, "MODIFICACION DE CONVENIO
PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ANO 2014°,

14. La Resolucién Exenta N® 3.084 del Servicio de Salud
Araucania Sur, de fecha 09 de julio de 2014, que aprueba el convenio "“MODIFICACION DE CONVENIO
PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADILTO - ERA - ANO 2014".

15,  Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695/98, Organica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Of. Ordinario N° 0646 de fecha (7 de abril de
2014, se solicita al Servicic de Salud Araucania Sur modificar la distribucién de los recursos financieros del
convenio suscrito con fecha 15 de enero de 2014.-



relacionadas con la Salud Publica.

2. Que, la finalidad primordial de las Municipalidades, en orden
a satisfacer las necesidades de la comunidad local y de desarrollar actividades de interés comin en el 2mbita local,
de acuerdo a lo establecido por la Ley N° 18,695 Orginica Constitucional de Municipalidades, en especial

DECRETO:

1. Rectifiquese, el Decreto Alcaldicio N° 0078 de fecha 13 de
febrero de 2014, mediante el cual se aprueba el convenio "PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ARO 2014”, en ¢l sentido de modificar lo siguiente:

Donde Dice:
1.- CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
PROFESIONAL N°HRS. SEMANALES RECURSU ANUAL ASIGNADO
Kinegidlogo 44 $8.860.320 -
Méadico 20 $6.887.280.
Total $15.747.600.-
1.- CONSULTORIQ PULMAHUE
PROFESIONAL N°HRS. SEMANALES RECURSO ANVAL ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $8.860.320.-
Méadico 20 $6.887.280.-
Total $15.747.600.-
Debe Decir:
1.- CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
PROFESIONAL N°HRS. SEMANALES RECURSO ANUAL ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $10.360.320.-
Médico 20 $5.387.280.-
Total $15.747.600.-
1.- CONSULTORIO PULMAHUE
PROFESIONAL N°HRS. SEMANALES RECURSO ANUAL ASIGNADQO
Kinesidlogo 44 $10.360.320.-
Medico 20 $5,387.280.-
Total $15.747.600.-

Donde Dice: “Imputese, el gasto que origine el presente convenio, al Item 21 y 22 del Presupuesto de

Salud Municipal vigente.

Debe Decir: Impitese, el gasto que crigine el presente convenio, al Item 21 del Presupuesto de Salud Municipal

vigente.
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2. Téngase, presente que en todo lo no modificade, rige el
Decreto Alcaldicic N° 0078 de fecha 13 de febrero de 2014.-
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REF.: Aprueba Modificacion a Convenio Programa Especial
de Control de las Enfermedades Respiratori e lto

{ERA), ano 2014.
P ey <[

RESOLUCION EXENTAN® ¢ {) 8 4

TEMUCO, 0§ JUL 2014
MMK/FPH/CPC

VISTOS, estos antecedentes:

Convenio de Traspaso de Establecimientos de Salud a la Municipalidad de Padre las Casas,
de acuerdo a las normas del DFL N° 1 3063/80 del Ministerio de Salud y sus modificaciones
posteriores. '

Resolucién Exenta N° 1237 de fecha 19 de diciembre del 2013, del Ministerio de Salud, que
aprueba Programa Especial de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA).
Resolucién Exenta N© 1262 de fecha 23 de diciembre de 2013 del Ministerio de Salud, que
Distribuye Recursos Programa Especial de Control de las Enfermedades, afio 2014,

Correo electrénico de fecha 7 de enero de 2014 del Depto. de Atencion Primaria y Red
Asistencial al Depto. de Asesoria Juridica, solicitando aprobar Convenios Programa Especial
de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA).

Convenio Programa Espedial de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA),

suscrito con Municipalidad de Padre las Casas de fecha 15 de enero de 2014,
Resolucion Exenta NO 469 de fecha 28 de enero de 2014, de! Servicio de Salud Araucania
Sur, que aprobé convenio Programa de Control de Enfermedades Respiratorias del Adulto-
ERA, suscrito con la Municipalidad de Padre [as Casas.

Modificacion de convenio de fecha 20 de mayo de 2014 suscrita entre el Servicio yla
Municipalidad de Padre las Casas.
CONSIDERANDO: '
Que, tener un programa coordinado de garantias Explicitas en Salud (GES) para el control
del Asma, Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica (EPOC) y Neumonia Adquirida en la
Comunidad (NAC), que cuente con protocolos y flujos de atencidn definidos, permite otorgar
una atencion eficiente y resolutiva, generando un alto impacto sanitario. Las salas ERA se
constituyen como un espacio fisico donde se focaliza un trabajo dirigido a la prevencion de la
enfermedad y promocion de la salud, para la pesquiza precoz, diagndstico, tratamiento y
rehabilitacidn de las enfermedades respiratorias cronicas, se refuerzan estrategias de
vacunacién estacional antiinfluenza y anual anti-neumocécica en grupos de riesgo, ademas
de la educacion antitabaquica y de estilos de vida saludable.
TENIENDO PRESENTE, |o dispuesto en:
DFL N°1/05 que fija el texto refundido del DL. 2763/79 y DS. 140/05 que crea y Reglamenta
los Servicios de Salud respectivamente.
Decreto Supremo N° 65, de 2014, del Ministerio de Salud, que designd al Director Suplente
del Servicio de Salud Araucania Sur.
Art. 56 Ley 19.378 Estatuto de Atencidén Primaria Municipal.
Resolucién 1.600/08 de la Contraloria General de la Republica; dicto la siguiente:

RESOLUCION ricThia DF PARTES
H oL, 200

MUNCIPALIDAD PADRE LAS GASAS

o200

|SERVICIO DE SALDB ARRSCANIA SUR




- 1.-APRUEBASE Modificacién al Convenio Programa
Especial de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adutto (ERA), suscrito con Municipalidad
de Padre las Casas el 20 de mayo de 2014, que se entiende parte integrante de esta resolucién,
cuyas cldusulas son las siguientes:

En Temuco a 20 de mayo de 2014 entre el Servicio de Salud Araucania Sur, persona juridica de
derecho publico, domiciliado en calle Arturo Prat 969, representado por su Director Suplente Dr.
MILTON MOYA KRAUSE, def mismo domicilio, en adelante el "Servicio” y la Municipalidad de PADRE
LAS CASAS, persona juridica de derecho plblico domiciliada en calle Maquehue N° 1441,
representada por su Alcalde Don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO, de ese mismo domicilio, en
adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
cldusuias:

PRIMERA: Que las partes con fecha 15 de enero de 2014 celebraron el Convenio de Programa de
Control de Enfermedades Respiratoria del Adulto ERA y gue se tradujo en la entrega de recursos con
este objeto el cual fue aprobado por Resolucién Exenta NO 469 del 28 de enero del 2014, del
Servicio de Salud Araucania Sur.

SEGUNDA: Que a solicitud de la Municipalidad de Padre las Casas, mediante Ord. N© 646 de fecha
07 de abril de 2014, por este acto las partes acuerdan MODIFICAR la clausula Cuarta del citado
convenio en lo referente a la siguiente cldusula:

CLAUSULA CUARTA:

DONDE DICE: “Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de
la Resoluciéh aprobatoria, la suma anual y unica de $ 31.495.200, para alcanzar el
cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausura anterior.

Dado lo anterior, los recursos que se sefialan se podrén distribuir de la siguiente manera:

1.-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N? HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $ 8.860.320
Médico 20 $ 6.887.280
TOTAL $ 15.747.600
2.-CONSULTORIO PULMAHUE
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N°¢ HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $ 8.860.320
Médico 20 $ 6.887.280
TOTAL $ 15.747.600

Asi mismo, el Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el
Servicio, cuando corresponda, asf como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias
especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa
para los beneficiarios fegales. ™

[SERVICIO DE SALUD ARRUCANIA SWR DEPARTAMENYO JURIDICS |




DEBE DECIR: “Conforme a |o sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacion de
la Resolucién aprobatoria, la suma anual y @nica de $ 31.495.200, para alcanzar el
cumplimiente de las estrategias sefialadas en la clausura anterior.

Dado lo anterior, los recursos que se sefialan se podrén distribuir de la siguiente manera:

1,-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N° HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $ 10.360.320
Médico 20 $ 5.387.280
TOTAL $ 15.747.600
2.-CONSULTORIO PULMAHUE
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N° HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $ 10.360.320
Médico 20 $ 5.387.280
TOTAL $ 15.747.600

Asi mismo, el Municipio se compromete a coordinar fa definicién de coberturas en conjunto con el
Servicio, cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias
especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa
para los beneficiarios legales.

TERCERO: En todo lo no modificado sigue plenamente vigente ef convenio sefialado en la cldusula
primera.

CUARTO: Ei presente convenio se firma en diez ejemplares, quedando dos en poder de la
municipalidad (Aicaldia y Dpto. de Salud Municipal}, dos en poder del Minsal (Subsecretaria de
Redes Asistenciales y Division de Atencidn Primaria) y seis en poder del Servicio de Salud (Dpto. de
Atencién Primaria y Red Asistencial, Departamento de Finanzas, Departamento de Auditoria,
Departamento Juridico y Oficina de Partes).”

2.- DEJASE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO,
que en todo lo demas, sigue vigente el convenio modificado.

3.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién al Sr.

/ MILTON KRAUSE
DIREZTOR (T y P)

~ SERVICIO SALUD AL UCANIA SUR

DIRECCION
¥ ReGIOY

N° 1028/ 07.07.2014
Distribucion:

| SERVISIO DE SALSD ARAUCANIA SUR BEPARTAMENTS JORIDICO |




-Municipalidad de Padre las Casas (2)
-Subsecretaria de Redes Asistenciales
-Division de Atencién Primaria Minsal

-Depto. de Atencién Primaria y Red Asistencial
-Dpto. Juridico

-Dpto. de Finanzas

-Depto. de Auditorfa

-Archivo

[SERVICIS DE SALYD ARROCANIA SUB

DEPARTAMENTO IRIDICO
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Modificacion CONVENIO
PROGRAMA DE CONTROL
DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO ~ ERA
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

En Temuco a 20 de mayo de 2014 entre el Servicio de Salud Araucania Sur, persona
juridica de derecho piblico, domiciliado en calle Arturo Prat 969, representado por su
Director Suplente Dr. MILTON MOYA KRAUSE, del mismo domicilio, en adelante el
“Servicio” y la Municipalidad de PADRE LAS CASAS, persona juridica de derecho pUblico
domiciliada en calle Magquehue N° 1441, representada por su Alicalde Don JUAN
EDUARDO DELGADO CASTRO, de ese mismo domicilio, en adelante ia “Municipalidad”,
se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausuias:

PRIMERA: Que las partes con fecha 15 de enero de 2014 celebraron gl Convenio de
Programa de Control de Enfermedades Respiratoria del Adulto ERA y que se tradujo en
Ja entrega de recursos con este objeto el cual fue aprobado por Resolucidn Exenta N°©
469 del 28 de enero del 2014, del Servicio de Salud Araucanfa Sur.

SEGUNDA: Que a soficitud de la Municipalidad de Padre las Casas, mediante Ord. N°
646 de fecha 07 de abril de 2014, por este acto las partes acuerdan MODIFICAR la
clusula Cuarta del citado convenio en lo referente a la siguiente clausula:

CLAUSULA CUARTA:

DONDE DICE: “Conforme a lo sefalado en las cldusulas precedentes el Ministerio de
Salud, a través dei Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha
de total tramitacién de la Resolucidén aprobatoria, la suma anual y Unica de $
31.495.200, para alcanzar &} cumplimiento de Ias estrategias sefialadas en la clausura
anterior. _

Dado lo anterior, los recursos que se sefialan se podran distribuir de la siguiente
manera:

1.-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
' RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N9 HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 % 8.860.320
Médico 20 % 6,887.280
TOTAL $ 15,747.600
2.-CONSULTORIO PULMAHUE
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL NO° HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $ 8.860.320
Médico 20 $ 6.887.280
TOTAL $ 15.747.600




Asi mismo, el Municipio se compromete a coordinar la definicion de coberturas en
conjunto con el Servicio, cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones
sefialadas por éste para estrategias especificas y se compromete a implementar y
otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para los beneficiarios Jegales. ™

DEBE DECIR: “Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de
Salud, a través del Seyvicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha
de total tramitacién de la Resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $
31.495.200, para alcanzar el cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausura
anterior.

Dado lo anterior, los recursos que se sefialan se podran distribuir de la siguiente
manera:

1.-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N¢ HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesiologo 44 : $ 10.360.320
Médico 20 $ 5.387.280
TOTAL $ 15.747.600
2.-CONSULTORIO PULMAHUE
RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N° HRS SEMANALES ASIGNADO
Kinesiélogo 44 $ 10.360.320
Médico 20 $ 5.387.280
TOTAL $ 15.747.600

Asi mismo, el Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en
conjunto con el Servicio, cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones
sefialadas por éste para estrategias especificas y se compromete a implementar y
otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para los beneficiarios legales.

TERCERO: En todo lo no modificado sigue plenamente vigente el convenio sefialado
en fa cldusula primera.

CUARTO: El presente convenio se firma en diez ejemplares, quedando dos en poder
de fa municipalidad (Alcaldia y Dpto. de Salud Municipal), dos en poder del Minsal
(Subsecretaria de Redes Asistengjales y Divisién de Atencidn Primaria) y seis en poder
del Servicio de Salud (Dpt & Atencida-PFimaria v Red Asistencial, Departamento de
Finanzas, Departamento dé/&Kuditorja; Départamento Juridico y Oficina de Partes).”
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VISTOS: C

Lo dispuesto en los articulos 108 y 111 de ia Constitucién de la Reptblica
de Chile. Las disposiciones contenidas en el Decreto Ley N°1.263 de 1975, Organico de
Administracion Financiera del Estado. El Decreto dal Ministefio de Hacienda N°854 del
afio 2004, que determina clasificaciones presupuestarias, modificado por Decreto N°885
de fecha 24 de Julic 2009, del Ministerio de Hacienda. La Ley de Presupuesto para el
Sector Pliblico correspondiente al afio 2014, N° 20.713 del Ministerio de Hacienda, publi-
cada el dia 17 de Diciembre de 2013. Lo sefialado en el articulo 9° y demas normas con-
tenidas en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-3.063, de 1980 que reglamenta aplicacién
inciso 2° del Articulo 38 del Decreto Ley 3.063 de 1979 sobre Servicios Traspasados. La
Ley N°19.543 de fecha 18 de diciembre de 1997 gue regula el Traspaso de Servicios Mu-
nicipales enfre las Municipalidades de las comunas que indica. El Decreto Alcaldicio N°
725 del 01.03.13. Ef Decreto (H) N°1.788 de fecha 19 de Diciembre 2013, sobre normas
de flexibilidad presupuestaria para el afio 2014. Ei Decreto Alcaldicio N° 4123 de fecha 16
de Diciembre de 2013, que aprueba el Presupuesto del Departamento de Salud Municipal
para el afio 2014. El Acuerdo del Concejo Municipal tomado en Sesién Ordinaria N° 52 de
fecha 12 de Mayo de 2014. Las demas facultades contenidas en la Ley N°18.695, Organi-
ca Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDOQ:
La necesidad de aprobar modificacion al Presupuesto de Gastos afo 2014
del Setvicio de Salud Municipal.

DECRETO:
APRUEBESE la modificacion al Presupuesto del Servicio de Saiud Munici-
pal afio 2014, como a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO DENOMINACION M$
2102 PERSONAL A CONTRATA (11.978)
2102 001 001 Sueldos Bases (6.016)
2102 001 004 002 Asignacion de Zona, Art 26 de la Ley N°19 378, v Ley N°1G 354 {928)
2102001011001  Asignacion de Moviiizacion, Art 97, letra b), Ley N°18 883 (251)
2102001027002  Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificites, Art 28, Ley

N°® 18 378 (408}
2102001 042 Asignacion de Atencién Primaria Municipal {(5.016)
2102 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales (359}
2103 OTRAS REMUNERACIONES 25.145
2103 001 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 25.145
2211 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES {13.169)
2211999 Otros (13.169)

TOTAL 0

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

¢SECRETARI

ant
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Distribucién; - /

- Ministerio de Hacienda

- Departamento de Salud Municipal

- Secrstaria Municipal (Transparencia)
-SECPLA

- Oficina de Paites

- D A’?{?\f\‘{
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Padhe Leis Casas

Ord. N%:

Ant.: No hay.

Mat.: Solicita Modificacion convenioc ERA 2014 -

Padre Las Casas,

DE ALCALDE COMUNA DE PADRE LAS CASAS

A : DR. MILTON MOYA KRAUSE

oAl s

-
1ig

LA DRy

DIRECTORA SERVICIO SALUD ARAUCANIA SUR

Junte saludar cordialmente y en relacion & la Res. Exta.
N°® 468 de fecha 28 de enero de 2014, que aprueba el convenia “Programa Especiat de Control

de las Enfermedades Respiratarias det Adulto (ERAY, sulicito a usted por favor, tenga a bien

considerar modificacitn de la clausula cuarta, de acuerdo al siguiente detalle;

Daonde Dice:

1.- CONSULTORIO PADRE LAS CASAS

o RECURSO ANUAL
PROFESIONAL _ N°HRS. SFMANALES ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $8.860.320.-
Médico 20 $6.887.280.-
Tatal $15.747.600.

. 1.- CONSULTORIQ PULMAHUE

e RECURSO ANLIAL
PROFESIONA_!_ N°HRS. SEMANALFS ASIGNADO R
Kinesigloge | 44 $8.860.320 -
iMedico 20 - $6.887.280.-
3y _ Total $15.747.600.-

Se salicita modificar de ia siguiente forma:

1.- CONSULTORIC FADRE A% CASAS

s RECURSO ANUAL
PROFESIONAL N°HRS. SEMANALES ) ASIGNADO
Kinesidlogo 44 $10.360.320.-
_Médico 20 $5.387.280.-
. Total $15.747.600.-
1.- CONSULTORIQ PULMAHUE _ -
. RECURSO ANUAL
PROFESION?L N°HRS. S?MANALES ASIGNADO
Kinesiologo | 44 $10.360.320.-
Medico 20 $5.387.280.-
- Total $15.747.600.-

Dicha solicitud se justifica debido a que el monta anua
asignado al item de Kinesidlogo es insuficiente para cubrir ios 1? meses de ejgcucion de este
convenio, esto considerando el valor de este recurso humano en of mercado faboral local.



Ademas es impontante sefalar gue la Kinesidloga que se
desempena en el CESFAM Puimahue, trabaja con nosoctros desde mayc de 2009 en e! mismo
programa y el Kinesidlogo que trabaja en & CESFAM Padre Las Casas labora con nosctros desde
mayo de 2012 en el mismg programa. desempefiandose siempre ambos profesionales con
dedacac&on responsabitidad v alto conocimiento técnice, validandose frente al equipo vy frente a los
usuarios de nuastra comuna.

Por lo anteriormente sefialado ¥y considerando la alta
demanda existente en la comuna de profesionales Kinesidlogos para el oportuno tratamiento ¥
control de las enfermedades respiratorias del adulto se hace indispensable mantener & recurso

humano contratado, va que esto va en direcks beneficio de los pacientes de nuestra comuna.

Esperando que esta solicitud tenga una buena acﬁgidaﬁ/_’?
/»ff / /'/

saiuda atentamente a usted,

ﬂH! ssh

"tn Distribucion;

+ indicada
«» lefa Departamente Red Asistencial S5 5"“
« Encargado de Programas Salud )
« Oficing de Partes
189893

ALCALDIA
FONQS: {45) - 208087 FAX: 45332318
elcaldia@oadrelascasas.cl
MAQUEHUE 1441 PADRE LAS CASAS IX REGION
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Padre Las Casas
DEPARTAMENTO DE SALUD
- R
DEC%ETOQEQ /8 /
PADRELASCASAS, 4§ red. 2014
VISTOS:
1. LaLey N2 19.391/95, que crea la comuna de Padre Las
Casas.

2. Lla Ley N® 19.543/97, que regula el traspaso de
Servicios Municipales, entre las comunas que indica.

3, El Decreto Alcaldicio N2 4.690 de fecha 06.12.2012,
mediante &l cual se nombra corno Alcalde Electo de la Municipalidad de Padre Las Casas a don Juan
Eduardo Delgado Castro. : )

4 El Decreto Alcaldicio N 4.123 de fecha 16.12.13, que
aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Departamento de Salud para el afio 2014.

5. El Decreto Alcaldicio N2 4.124 de fecha 16.12.13, que
aprueba desagregacién del Presupuesto inicial de ingresos y gastos para el afio 2014 del Departamento
de Salud Municipal.

6.  El Decreto Alcaldicio N° 4.321 de fecha 31/12/2013
que rectifica el D.A. N° 4.124 de fecha 16/12/2013.-

7. El convenio de fecha 15 de enero de 2014, suscrito
entre ¢l Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Padre Las Casas, en cuya virtud se
transfieren recursos para la efecucidn del convenic "PROGRAMA DE CONTROL DE ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ANO 2014”,

8.  La Resolucion Exenta N? 0469 del Servicio de Salud
Araucania Sur, de fecha 28 de enero de 2014, que aprueba el convenio “PROGRAMA DE CONTROL DE
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ANO 2014”.

9, El Of Crdinario N° 036 de fecha 06 de febrero de 2014,
mediante el cual se informa que en Sesidn Ordinaria del Concejo Municipal N° 43 de fecha 06 de febrero
del aflo en curso, se aprobd la incorporacion al Presupuesto afio 2014 del Departamento de Salud
Municipal, a objeto de incorporar el Programa Contro! de las Enfermedades Respiratorias del Adulto -
ERA - Afio 2014, por un monto de M$31.495.-

' 10. El Decreto Alcaldicio N2 725 de fecha 01 de marzo de
2013, que fija la subrogancia de la Secretarioc Municipal en ausencia de la Titular.
' 11, El Decreto Alcaldicio N2 3.056 de fecha 29 de agosto de
2013, que establece el orden de subrogancia para la Alcaldia en ausencia del Titular.
12, Las facuitades gque me confiere la Ley N® 18.695/98,

Orgénica Constitucional de Municipalidades.



CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de
Salud, conviene en asignar a la Municipalidad de Padre Las Casas, recursos destinados a financiar el
Programa de Control de Enfermedades Respiratorias del Adulto - ERA - afio 2014, por la suma anual y
tinica $31.495.200.- '

2. Que, los recursos del Progranta se distribuirdn, segin

convenio, de la siguiente manera:

CESFAM PADRE LAS CASAS
_ N° DE HRS. MONTO ANUAL

_PROFESIONAL ' SEMANALES |  ASIGNADO
Kinesiélogo S 44 - $8.860.320-
Médico o 1 20 | $6.887.280.-
TOTALPROGRAMA | $15.747.600.-
CESFAM PULMAHUE _

'.. N°DEHRS. | MONTO ANUAL
PROFESIONAL | SEMANALES  ASIGNADO
Kinestélogo _ 44 $8.860.320.-
Médico | 20  $6.887.280.-
TOTAL PROGRAMA - | $15.747.600.-

DECRETO:

1. Apruébese, ¢l convenio “PROGRAMA DE CONTROL
DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA - ANO 2014”, suscrito entre el Servicio de
Salud Araucanfa Sur y la Municipalidad de Padre Las Casas, por un monto total de $$31.495.200.-

2. Designese, las funciones de responsables de la
ejecucion, seguimiento y control técnico de este convenhio a la Directora del CESFAM Padre Las Casas,
Sra. Carmen Ardura Montero y a la Directora del CESFAM Pulmahue, Sra. Gabriela Quezada
Vasquez; del mismo modo, asignese las funciones de control y seguimiento de los procesos
administrativos del presente convenio a los funcionarios del Departamento de Salud Municipal, en lo
que a cada uno de ellos les competa, o quienes legalmente le subroguen o reemplacen.

3. Imputese, el gasto que origine el presente convenio, al
Item 21y 22 del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

4. El referido decumento se entiende formar parte

integrante del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQU

SECRETARIO (5) MUNICIPAL

@H /gﬁpfssh
“DISTRIBUCHIN:

» DEPARTAMENTO DE SALUD (2) o
+ OFICINA DE PARTES

. 1A%
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DECRETON® |
PADRE LAS CASAS,
07 FEB 2014
VISTQS:

Lo dispuesto en los articulos 108 y 111 de la Constitucién dé la Republica de Chile, Las dis-
posiciones cohtenidas en ! Decreto Ley N®1.263 de 1975, Organico de Administracion Financiera del Estado.
El Decreio det Ministerio de Haclerida N°B54 deif afio 2004, que determina clasificaciones presupuestarias,
modificado por Decreto N°885 de fecha 24 de Julio 2009, del Ministerio de Hacienda. Lo sefialado en ef articu-
lo 8° v demas normas coritenidas en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-3.083, de 1980 que regfamenta apfi-
cacion inciso 2° del Articulo 38 del Decreto Ley 3.063 de 1979 sobre Servicios Traspasados. La Ley N°19.543
de fecha 18 de diciembre de 1997 que regula el Traspaso de Servicios Municipales entie las Municipalidades
de las comunas que indica. La Ley de Presupuesto para el Sector Piblico correspondiente al afio 2014, N°
20.713 del Ministeric de Hacienda, publicada el dia 17 de Diciembre de 2013. El Decreto (H) N*1.788 de fecha
19 de Diciembre 2013, sobre normas de flexibilidad presupuestaria para el afic 2014. El Decreto Aicaldicio N°
4123 de fecha 16 de Diclembre de 2013, que aprueba ei Presupuesto del Departamente de Salud Municipal
para el afic 2014. El Decreto Alcaldicio N° 725 del 01 DE Marzo de 2013, El Acuerdo del Concejo Municipal torhado
en Sesion Ordinaria N° 43 de fecha 08 de Febrero de 2014. Las demas facultades contenidas en 13 Ley
N°18.685, Organica Censtitucional de Munlc;lpalldades

CONSIDERANDO:
_ La necesidad de aprobar modificacién al Presupuesto de Ingresos y Gastos afio
2014 del Servicio de Salud Municipal.

.DEGRETO:
1. APRUEBESE la medificacién al Presupueste del Servicio de Salud Munici-
pal afio 2014, como a continuacion se indica:

PRESUPUESTQ DE INGRESOS

CODIGO DENOMINACION . M$
05 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS ' 31.495
05 03 006 002 Aportes Afectados 31.495

TOTAL 31.495
PRESUPUESTO DE GASTOS
coDIGO DENOMINACION - ms
2102 PERSONAL A CONTRATA : 17.724
2102 001 601 Sueldos Bases 7.500
2102001004 002 Asignacion de Zona, Art 26 de la Ley N°19 378, y Ley N°19354 1.300
2162001011001 Asignacion de Movilizacion, Art 97, letra b), Ley N°18 883 350
21 02 001 027 002 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art 28, Ley N°

19 378 581
2102001 042 Asignacion de Atencién Primaria Municipal 7.500
2102 002 002 Ofras Cotizaciones Previsionales 480
2211 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 13.774
22 11 999 Otros : 13.774

TOTAL ' 31.495

AN]OTESE WUNIQUESE Y ARCHIVESE

ODRIGO POBLE
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

ocssn@ma

Distribucién?

- Ministerio de Haclenda ]/
- Departamento de Sajud Municipa

- Secretaria Municipat (Transparencia)
- SECPLA

- Oficina de Partes

D [i353;
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'R.EF.: Aprugha Cotivenio Programa Especial de Control de
las Enfermedades Respl’_ratoriajs.-,deLAdulto«-(-ERéy);p;-af}@--g{lﬁr--;

oo
RESOLUCIGN EXEnTA Ne {} 4

TEMUCO, £ § ENE 704

VISTOS, estos antecedentes:

Convenio de Traspaso de Establecimientos de Salud a la Municipalidad de Padre lag Casas,
de acuerdo-a las normas del DFL 4o 1 3063/80 el Ministerio de Salud ¥ sus modificaciones
posteriares. '

Resolucidn Exenta N° 1237 de fecha 19 de didembre del 2013, def Ministeric de Salud, que
aprueba Programa Espedial de Contro] de las Enfermedades Respiratorias de! Adulto (ERAY
Resolucién Exenta N® 1262 de fecha 23 de diciembre de 2013 del Ministerio de Salud, gue
Distribuye Recursos Programia Especial de Control de las Enfermedades, afio 2014,

Corren electrénico de fecha 7 de enero de 2014 del Depto, de Atencidn Primaria y Red
Asistencial al Depto. de Asesoria Jurfdica, solicitardo aprobar Convenios Pregraria Especial
de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA).

Convenio Programa Especial de Control de las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA),

-+ suserifo con Municipaiidad de Padre las Casas.de fecha 15 de enero de 2014

CONSIDERANDO: _ _
Que, teher un programa coordinade de garantias Explicitas &n Salud (GES) para el contral del
Asma, Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica (EPOC) y Neumonia Adquirida en ia
Comunidad (NAC), que cuente con protocolos y fliijos de atencidn definides, permite Ctorgar
wne atencion eficienie ¥ resolutlva, generando un alto impacto sanitario. Las salas ERA se
constitiryen como un espacio fisico donde se focaliza un trabajo dirigide a fa prevencion de la
enfermedad vy promocién de la salud, para la pesquiza precog, diagndstico, tratamiento vy
rehabilitacion de las enfermedades respiratorias cronicas, se refuerzen astratégias de
vacunacion estacional antiinflienza ¥ anual anti-neumocdeica en grupos de riesgo, ademas
de la- educacion antitabaquica ¥ de estilos de vida saludable.

TENIENDO PRESENTE, lo dispuésto en;

DFLN©1/05 que fija el texto refundido del DL 2783/79 y DS. 140/05 que crea ¥ Reglamenta
los Servicios de Salud respectivamente.

Decreto Supremo N 62, de 2013, del Ministerio de Salud,.que Renueva designacin como
Directora del-Servicio de Salud Araucania Sur,

Art. 56 Ley 19.378 Estatuto de Atencidn Primaria Munigipal,

Resolucion 1.600/08 de la Contraloria Genaral de |2 Repiblica; dicto la siguiente:



RESOLUCION

_ : 1.-APRUEBASE Convenio Programa Espetial de Cohtiol
de las Enferivedades Respi ratorias.del Adulte (ERA), suscrito con Municipalidad de Padre fas Casas el
15 de enero de 2014, que se entiende parte integrante de esta resolucion, cuyas dausulas son las
siguientes:

En Ternuco, @ 13 deenero de 2014 entre al SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR, persona juridica

de derecho plblico domiciliade en calle Prat 969, representado por su Directora DRA: MARIA
ANGELICA BARRIA SCHULMEYER, de! mismo domicilio, en adelante & “Servicio” y la Hustre
Municinalidad de PADRE LAS CASAS, persona juridica de derecho plblice domiciliada en calie
Maguehue N° 1441, representada por st Alcaide (S) Don PEDRO DOYHARCABAL JAQUE, dease
mismo domicilio, en adelante la *Munici palidad®, se ha acordado.celebrar un conven i, que consta de
las siguientes cldusulas:

ERIMERA: Se deja constandia que el Estatuto de Atencidn Primaria-de Salud Municlpal, aprobado
por la Ley N® 19,378, en su articulo 56 establece que:el aporte estata) mensual podrd incrementarse:
“En €| caso que las normas téchicas, planes y Prograrmas que se impartan con posterioridad a [a
entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento
serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49,

Par sy parte, el artfoulo 6° def Decretg Supremo NP 94 del 2013, def Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando la forma de materializaria al sefialar “para cuyos efectos e Ministerio de
Salud dictara la correspondiente resolucidn”.

SEGUNDA: £n el marco de principlos orfentadores que apuntan a fa Equidad, Participacion,
Descentralizacidn y Satisfaccién de los Usuarios, y, de fas prioridades programaticas, emanadas del
Ministerio de Salud, incorporando 2 la Atencion Primaria como &rea y pilar relevante, el Ministerio de
Salud, ha decidido fortalecer el Programa de Control Enfermedades Respirateria del Adulto ( ERA).

El referido Pragrama ha side aprohada por Resolucion Exenta N° 1237 da 19 diciembre del 2013, del
Ministerio-de Salud, anexa a presen te-convenioy que se entiende forma parte integranite def mismo,
el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virud dal presante instrumento,

TERCERA: E! Ministerio de Salud, a través dal Servicio, conviene en asignar & la Municipalidad
recursos destinados a financiar todas o algunas de las siguientes estrategias del “Programa de
Contral de Enfermedades Respiratorias del Aduite™

1. Contribuir & la disminucién de fa mortalidad- prematura por enfermedades respiratorias
crénicas, alcanzando i3 meta definida en ia estrategia nacional de salud 2011-2020.



2. Desarrollar estrategias educativas individuales y/o grupales para la promiocion de saiud v i3
prevencion de enfermedades respiratarias.

CUARTA: Gonforme a lo sefialado en fas cldusulas precedentes el Ministero de Salid, a través del
Servicio de Saijud, conviene el asignar al Municipio, desde la fecha do tatal tramitacidn de la
Resolucién aprobatoria, Ja suma anual y Gnicade $ 31.495.200, para alcanzar el cumplimiente de
las astrategies sefizladas en Ia clausura anterior,

Dado lo anterior, los racursos que se sefialan se podran distribuir de [a's-ig-ufente mahera:

1.-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS

, RECURSO ANUAL
PROFESIONAL ' NO HRS SEMANALES | ASIGNADO

| Kinesidlogo 44 [ $ 8.860.320 |
Médico 1 20 L . $6887.280 |
2 ___ TOTAL E $ 15.747.600 ]
[2.-CONSULTORIO PULMAHUE _ B )

! ' RECURSO ARUAL

| PROFESIONAL i _N® HRS SEMANALES ASIGNADD |

| Kinesidlogo 44 $ 8.860.320

|Médica i 20 | $6.887.280

- TOTAL BE $ 15,747.600

Asl mismo, el Municipio se compromete a coordinar la definicion de coberturas en TonjUnto con e
Servicio, cuanda carresponda, asf come, a cumplirlas acciones sefialadas por éste para esirategias
especificas y se compromete s implementar y otorgar 1as prestaciones sefinladas en el Programa
para los bensficiarios legates.

- QUINTA: B Municipio se compromete a utllizar los recursas entregados para financlar ios siguientes
componentas especificados en & Programa, que se entiende formar parte integrante de este
convenia,

Componente 1: Contribuir 3 Ia dfsminucié_n de la mortalidad premiatura por enfermedades
respiratorias cronicas, alcanzando |a mets definida en I3 estrategia nacional de salud 2011-2020.

Estrategias;

a) Implementar y desarrollar estrateglas de pesquisa precoz de enfermedad
respiratorfa crénica

L]



b} Entregar atencién a personas mayores de 65 afis quie cursen cori NAC derivados
a las salas ERA de los. establecimientos de salud.

¢} Realizar espirdmetrias para confirmacion diagnidatica v categorizacion por
severidad funcional de fa poblacidn bajo controt del Programa,

d) Calificadoe ef diagnéstico, severidad y nivel de controt de la patologia respiratoria
cronica, se garantiza el accesa regular de terapia defifida segin norma.

e} Evaluar el impacto de las intervenciones terapéuticas Individuales con evaluacion
de la calidad de vida en los pacientes. bajo corntrol,

f} Desarrollar un programa de rehabilitacion pulmonar en personas con ERGC
sintométicos con limitaciones de las actividades de Ia viaa diaria.

g) Referir al nivel sécundario pacientes que cumplan criterios de severidad ¢
inestabilidad segln normativa Minsal vigente.

Componente 2! Desarrollar estrategias educativas individuales yfo grupales pard {2 promocion
de salud y la prevencidn de enfermedadas respiratarias,

Estrategias:

@) Realizar sesiones educativas individuales y/0 grupales dirididas hacia fa promocion de
la salud y prevencidn de enfermedades respiratorias.

b) Realizar sesiones aducativas individuales y/o grupales para al automaneio de la
enfermedad respiratoria crénica

SEXTA: El Servicio evaluars el grado de cumplimiento del Programa, conforme a Jo definido en &l
punto VII. Monitoreo v Evaluacién, en funcidn de las orfentaciones emanadas de la Divisidn de
Atencidn Primatia, de la Subsecretarfa da Redes Asistenciales, del Ministerio de Salud.,

El Monitoreo y Evaluacidn se orientan a conocer ef desarrollo y grade de cumplimierito de los
diferentes componenites def Prograrma con el propdsito de mejorar su eficiencia y efectividad,

Se realizard evaluacion de proceso del programa durante el afio, con fecha de corte af 30-dejuriio y
31 de didembre (Eiaboracion REM P3} con base. 3 los indicadores descritos y cuya fuente de
informacion oficial es el Registro Estadistics Mansyal (REM),

La evaluacion se realizard en forma independierite para cada Cornponente del Programa v cada
Indicador tendra el peso relativo que se indica en cuadro a seguir,

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION POR COMPONENTE



Nombie de Indicadeo

Medio de

Peso Relative 94

i

frias afios.

NO de pacientes crénicos respiratoros en control de 20 ¥

Porcentaje de ingresos al Pro
seglin nivel de severidad, _

verificacidn

REM

40%;

Jrama con categorizacién

REM

289%,

! Porcentaje de padientes EPOC bajo control que

finalicen

REM

| Un programa de rehabilitacién pulmonar

209

Percentaje de ingresados ¥ en controf*

en Safa ERA que

reciben educacidn integral en sal

ud respiratoria dirigida

al automanejo

[ Al momento de la evaluacin

REM

20%
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SEPTIMA: Los recursos serdh transferids por el Servicia. de 'S;a'iud_, a los Municipafidades
correspondientes, en cuotas mensuales, de acuerdo a los objetivas especificos v las estrategias que
se hayan explicitado en este convenio en conformidad a la naturaleza de cada Componente,

GCTAVA: Bl Servicio, podts requertr a la Municipalidad, los datos e informes relativos a fa ejécucidn
del programa v las estraleglas especificas de la clausula tercera de este convenio, con Jes detailes
que estime-def caso, pudiendo efactyar Una constante supervisidn, contiof y evaluacién del misma,

NMOVENA: Serd responsabilidad de la Municipalidad, velar por ta correcta gdministracion de las
fondos recibidos, Gastados e invertidos en las diferentes unidades de Salud. Lo anterior,
independientements de lag atfibuciones que lg competan al Servigio, en el sentide de exigir
oportunamente la rendicidn de cuentas de los fondos _entregadds y de las revisionss gue pudiese
efectuar, si asf fuera el caso, en términos aleatorios, a través del Departamento de Auditoria del
Servicio,

Sin perjuicio de o danterior, fas transferencias de recursos se rigen por {25 norrtias establecidas en la
Resolucion N 759 de 2003, de |2 Contraloria General de [z Reptiblica, en particularen lo sefialado
N su numeral 5.2 que: “el Qrganismo Plibiico receptor estard obligado a enviar a ia Unidad
otorgante un comprobante de ingreso-por Jos recursos percibidos y un informe mensual de su
inversién, gue debers sefalar, & lo menos, el monto de Ios recursos recibidos en of mes, el monta
detallado de Iz inversidn realizada y el salde disponible para el mes Siguienta,

Y en su numeral 5.4: los Servicios de Salud no entregaran nuevos fondos a rendir, sea a
disposicidn de unidades internas o a la- administracion de terceros, mientras {a persona o institucion
que debe recibittos no haya cumptide con la obligacidn de rendir cuenta de Iz inversicn de Jos fondos
ya concedidos,

DECIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presante convenic, el Servicio descontard de Ia

‘transferencia regular de atencicn prirmaria, &l valor correspondiente a fa parte pagada y na ejecutads
det Programa objeto de este ihstrumentsn, en sy caso,

DECIMA PRIMERB: El Servicio de Salud no asume responsabfiidad financiera mayor guelagueen
este Convenio se sefiala, Por elio, en el caso que la Municipalidad se exceda de las fondos
destinados por & Servicio para la ejecurién del mismo, ella asurmira ef mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendrs vigencia hasta el 31 de dicembre de 20 14, sin
Pperjuicio de lo.anterior y previa rendicion del saldo no efecutado el Servicio de Salud podré autorizar
excepcionalmente v por razonss fu hdadas, previa solicitud formal de J Municipalidad Ja posibilidad

cbstante el pago de Iz cuota carrespondiente estara condicionado a la total tramitacién de 13
resofucidn que fo aprueba, conforme lo sefialado en los dictarnenes Ne 16,037 y 11.189 de 2008, da
la Contralorfa General de I3 Repiblica.

Mediante convenios complementarios podrén modificarse anualmente los montos a transferir z la
Municipalidad en conformidad con el mismo, ias prestaciones que éste incluye y los demds ajustes
que sean necesarios introdudit en sy operacién,

DECIMA TERCERA: El presente convanio se firma en diez ejemplares, quedando dos en poder de
la municipalidad (Alcaldia y Dpto. de Salud Municipal), dos en poder del MINSAL {Subsecretaria de

{SERWIGED NE SALT0 ARAVCANA SUR _ ) _DEPARTARENTD JUEmED ]




Redes Asistenciales y Divisidn de Atencidn Primatia) y seis en ;adder del Servicio de Satud (Dpto. de
Atencion Primaria y Red Asistencial, Departamento de Finanzas, Departamento de Auditoria,
Departamento Juridico v Oficina de Partes).

2.- SUMA QUE SE TRASPASA: LI Setvicio de Satud
en representacion del Ministerio, traspasard Ia suma de $15.747.600, én Iz forma y condiciones
establecidas en fz dausulz SEPTIMA del convenio gue s& aprugba por éste gcto.

3.~ DEJASE CONSTANCIA, del hecho de que
finalizado el periodo da vigendia del presente convenio, el Municipio faculta al Servicio para
descontar de Iz transferancia regular de atencidn primaria, el valor corresporidiente a Ja parte o

4.-TMPUTESE, &l gasto que frrague el presente
convenio al Ttem N© 24-02-298 dal Presupuesto del Servicic segiin la naturaleza det mismo,

5.~ NOTIFIQUESE Ia presente Resolucicn al Sr,

Alcalde de la Municipalidad de-Padredes.Casas, remitiéndole copia integra de la misma.

¥ 1E /’21’. B
AuiA ANGELICABARRIA SCHULMEYER

e

i DIRECTORA
ERVIC gzéALun ARAUCANIA SUR
NC 1177 27,01.2014 '
Distribucion; /o
-Municipalidad de Padre las Casas (2) =

-Subsecretaria de Redes Asistenciaies
-Divisidn de Atencidn Primaria Minsal

-Depto. de Atencidn Primaria ¥ Red Asistencial
-Depto. de Recursos Fisicos

-Dpto. Juridico

-Dpto.. de Finanzas

-Depto. de Auditor(a

-Archivo
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- SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR _
CONVENIO
PROGRAMA DF CONTROL
DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO - ERA
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

En Temueo, a 15 de enero de 2014 éntre of SERVICIO DE SALUD ARAUCANTA SUR, persora
juridica de derecho piblico domiciliado-en calle Prat 963, representado por su Directora DRA.
MARIA ANGELICA BARRIA SCHULMEYER, del mismo domicilio, en adelante e “Servigio” ¥
la Ilustre Municipalidad de PADRE LAS CASAS, persona juridica de derecho piblico domiciliada
en calle Maguehue N° 1441, representada por su Alcalde (S) Don PEDRO DOYHARCABAL
JAQUE, de ese misma dornicilio, en adelante g "Municipalidad”, se ha acordado celebirar un
convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se dejz constancia que e Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N© 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: “En el easo que Ias normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posteriorided a 3 entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la
Municipaiidad, su financiamiento serd Incarporado a lus-aportes establecidos en al articulo 49~

Por su parte, el articufo.6° del Decreto Supremo N° 94 del 2013, del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma,. agregande la forma ‘de materializarla al sefajar “para. cuyos efectos el Ministerio
de Safld dictard la correspondiente resolucidn®”.

SEGUNDA: En ef marco de principios orientadores que apuntan a la Equidad, Participacion,
. Descentralizacidn y Satisfaccion de ios Usuarios, v, de las prioridades programaticas, emanadss
dal Ministerio de Salud, incorporande a la Atencidn Primaria como drea y pllar relevante, ef
Ministerio de Salud, ha decidido fortalecer el Programa de Controf Enfermedades Respiratoria
del Adulto (ERA), '




El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exentd N° 1237 de 19, diciembre del
2013, del Ministerio de Salud, anexa al presente corvenio Y que se entiende forma parte
integrante de misme, el que Ia Municipalidad se compromete a desarrollar &n virtud de!
presente instrumento.

IERCERA: £l Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a ia Murticipalidad
- vecursos destinados a financiar todas o algunas de las siguisntes estrategias del “Programa de
" Control de Enfermedades Respiratorias del Adulto™

1. Contribuir-a fa disminucién de ia mortalidad prematura por enfermedados 'lés-'p'iratorfas
crdricas, alcanzando fa meta definida en ia estrategla nacional de safud 2011-2020,

2. Desarrollar estrategias educativas individuales y/o grupales para fa promocidn de salud y
la prevencidn de enfermedades respiratorigs,

CUARTA: Conformrie a lo sefialado e {as clausulas precedentes e Ministario de Salud, a través
-del Servicio de Salud, conviene en asigrar al Municiplo, desde Ia fecha de total tramitacion de la
Resoiucion aprobatoria, fa suma anual Yy inica de $ 31.495.200, para alanzar ol
cumplimiento de las estrateglas seflaladas en ia clausura anterior,

Pade lo anterior, los recursos que se seftalan se podran distribuir de 2 sigulente manera:

| 1.-CONSULTORIO PADRE LAS CASAS.
I

| ; RECURSQ ANUAL

{__ PROFESIONAL N° HRS SEMANALES _ ASIGNADO

[Kinesidloga 44 $ 8.860.320

Médico_ o _ 20 — . $6887.280 |
TOTAL L. S 18747600 |-

Eana™

[2,-CONSULTORIO PULMAHIIE T _
i RECURSO ANUAL

| PROFESIONAL [ N° HRS SEMANALES ASIGNADO

iKinesié!ogo ‘ 44 $ 8.860.320

i Médico _ : 20 % 6.887.280

[ TOTAL L $ 15.747.600

Asi mismo, ef Municipic se compromete 3 coordinar fa definicidn de coberturas en corjunto con
el Servicio, cuando Corresponda, asf comio, a cumplir fas acciones sefialadas por éste para




estrategias especificas v se comprameste a implementar Y otorgar 1as préstaciones sefialadas an
el Programa para los beneficiarios legates, '

QUINTA: B Municipio se' compromete a utilizar fos recursos entragatos para financiar los
siguientes componentes especificados en el Programa, que se entiende formar parte integrante
de este convenio. '

Componente 1: Contribuir a 1a dismifucidn de la mortalidad prertatura p‘oﬁ 'e'n'f_e'rm'etiad'es
respiratorias crénicas, alcanzando la meta definida en la estratagia national de safud 2011-2020.

Estrategias:

&) Implementar v desarrollar astrategias de pesquisa precos de enfermedad
respiratoria crdnica :

b} Entregar atericién a personas mavyores de 65 afios que cursen coh MAC derfvados
2 las salas ERA de los. establecimientos de safud,

¢) Realizar espirometrias Para confirmacion diagndstica y categoffzacion por
severidad funcional de la poblagién bajo control del Programa.

d} Calificado diagndstico, severidad y hivel de control de Ia patologia respiratoiia
cronica, se garantiza el access regular de terapia definida segiin norma,

e) Evaluar el impacto de las intervenciones terapéuticas individuales €on evaluacidn
de la calidad de vida en ios pacientes bajo contrat, ;

f} Desarrollar un programa de reha bilitacién pulmonar en personas con ERCC
stntomaticos con limitaciones de las actividades de la vida diaria.

g} Referir al nivel secundario pacientes que cumplan criterios de severidad o
Inestabilidad seglin normativa Minsal vigente.

Componernite 2: Desarrollar estrategias educativas individuales y/o grupales para fa profiocion
Ea de salud v 1a prevencién de enfermedades respiratorias.

Estrategias:

a) Realizar sesiones educativas individuales  y/o grupales dirigides haca |a
prormocion de {a salud Y prevencion de enfermedades respiratorias.
b} Realizar sesiones educativas individuales y/o grupales para el autdmanejo de ig

enfermedad respiratoria crénica

SEXTA; Servicio evaluard ef grado de cumplirniento del Prograima, confornie a la definido an

& punto VII. Monitoreo y Evaluacion, en fundidn de tas otientacionas emanadas de ia Divisidn

de Atencidn Primaria, de fa Subsecretarfa de Redes Asistenciales, de! Ministerio de Salud,
fﬁimé}\

e
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El Monitereo v Evaluacién se orientan a conocer el desarrolip y grado de cumplimients de los
difererttes corponantes del Programa con el propdsits de mejorar su eficiericia y efectividad,

Se realizard evaluacion de procesc del programa durante & &fto, con fecha dé corte al 30 de
junio v 31 de diciembre (Eiaboracfé'n_ REM. P3} con base a los indicadores descritos v cuya fuente
de informacidn oficial es el Registro Fstadistico Mensual (REM).

" La evaluacidn se realizard en forma independiente para cada Componente-del Programa y catfa
indicador tendra ef peso relativo Gue se'indicd en cuadio a seguir,

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION POR COMPON ENTE

_ _ . .
Nombre de Indicador f:’;%‘:a‘fiéh Peso Relativo %
N de paﬁiehtes crénicqé respiratérios en .control | o

de 20 y mas afics. _ REM. N 4Q e |
Porcentaje de ingresos at Programa con - o

categorizaclén segiin nivel de severidad. REM 20%
Porcentaje de pacientes EPQC bajo control gue : -

finalicen un programa de rehabilitacidn pulmonar REM 20%
Parcentaje de ingresados y en contral* en Sala ERA | T o

que reciben educacidn integral en salud respiratoria oy Ry

dirigida al autoraneio REM. | 20%
*Amomento de Ja evaluatisn _—




SEPTIMA: oS recursos seran transferides por el Semvicio de Salud, a los Municipalidades
correspondientes, en cuotas mensuales, de acuerdo 2 los objetivas especificos y las esirategias
que se havan explicitado en este convenio en conformidad @ la naturaleza de cada
Componarite,

OCTAVA: H Serviclo, podrg requerlr a la Municipalidad, los datos e inifarfries relativos & Ia
ejectcion del programa v las estrategias-especificas-de la dléusula tercera de ecte convenio, con
fos detalles que estime del €aso, pudiendo efectuar una constante supervisidn, control ¥
evaluacion del nismo.

NOVENA; Serd responsabilidad de [a Municipalidad, velar por la corrects administracién de los
fondos recibidos, gastados e invertidos en ias diferentes unidades de Salud. Lo anterior,
(ndependientemerite de las atiibuciones que le competen al Servicio, en &l sentido de exigir
opdrtunamente la rendicién de cuentas de Jos fondos entregados v de las revisiones qua pudiese
efectuar, si asi fuera el caso, en términos aleatorios, a través del Departamento de Auditoria del
Servicio.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas
en la Resolucidn N¢ 759 da 2003, de ia Contralorfa General de |a Repiblica, en particular en lo
sefaiado en su numeral 5.2 que: “ef Organismo Plblico receptor estard obligado a enviar a la
Unidad atorgante un comprobante de iIngreso por fes recursos perdibides y un informe mensual
de su inversién, que deberd. sefialar, a o menos, & monto de 108 recursos recibidos en el mes,
&l monto detallado de Ja inversign redlizada y el saldo disponible para el mes siguiente,

Y en su numeral 5.4 los Servicios de Salud no entregardn nuevos fondos a rendir, sea a
disposicidn de unidades internas o a la administracidn de terceros, mientras la persona o
institucién que debe recibirlos no haya ¢umplido con fa obligacién de rendi cuenta de Ia
inversién de fos fondos va copcedidos,

DECYMA: Finalizado -l perfodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara de Ia
transferencia regular de atencidn primaria, el valor correspondiente a |a parte pagada v no
— glecutada del Programa objeto de este instrumento, en su caso,

DECIMA PRIMERA: Ef Servicio de Salud No asume responsabilidad finaiciera mayor que ia
que en este Convenio se sefiala. Por gllo, en ef caso que la Municipalidad se excada de los
fondos destinados por e Servicio para la ejecucidn del mismo, ella asumirg of fmayor gasto
resultante.

DECIMA SEGUNDA; £ presente convenio tendrd vigencia hasta e 31 de diciembre de 2014,
sin perjuicio de lo anterior Yy previa rendicién del saldo no ejecutado ef Servicio de Salud podra
autorizar excepcionalmente y por razones fundadas, previa solicitud format de fa Municipalidad
la posibilidad de que fos saldos de dichos recursos sean utilizados para dar continuidad a los

.
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programas de salud, durante el plazo que se establecerd para tales efectps. Dicha autorizacidn
se formalizars mediante resolucidn del Servicio de Salud,

Ahora bien, las parfes establecen que por razones de buen servicio las prestaciones
contermpladas en este convenio comenzaron a ser oforgadas-en la forma pactada el 1° de enerc
de 2014, no obstarte ¢f pago de la cuota correspondiente estard condicionado a la total
tramitacion de la resolucicn que lo aprueba, conforme lo sefiatado en fos dictdmenes N© 16.037
y 11.189 de 2008, de la Contralorfa Generat de I3 Republica, '

Mediante convenios complenientarios podran modificarse anualmente los maritos a trangfetir a
la Municipalidad en conformidad con el misme, las prestaciones que édte Incluye y los demiés
ajustes que sean necesarios introducir en sU operacion. '

DECIMA TERCERA; £ presefite convenio se firma en diez ejernplares, quedande dos en poder
de la municipalidad (Alcaldia y Dpto. de Salud Municipal), dos en poder del MINSAL
{Subsecretarfa de Redes Asistenciales y Divisidn de Atencidn Primaria) ¥ sels en poder del
Servicio de Salud (Dpto. de Atencidn Primaria y Red Asistericial, Departamento de Finanzas,
Departameiito de Auditoria, D§partamento Juridice.y, Oficina de Partes).
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